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Preambulum

A megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztatd munkaltaték akkreditacidjardl, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallaldk foglalkoztatdsahoz nyujthaté koltségvetési tdamogatasokrol szold
327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Kormanyrendelet) alapjan palyazat keriilt meghirdetésre a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok 2023. évre vonatkozé rehabilitdciés foglalkoztatdsanak
koltségvetési tamogatdsara. A Kedvezményezettel, mint nyertes pdalydzéval a Kormanyrendelet III/A.
fejezetében foglalt egyéni tamogatds szabalyai alapjan kerill sor a jelen hatdsagi szerzddés, a keret- és
tdmogatasi szerz6dés (a tovabbiakban: Tamogatasi Szerz6dés) megkotésére.

A Korményrendelet alapjan a Tamogato latja el a bér- és koltségtamogatasra kiirt palyazattal osszefiiggo
dontés-el6készitéssel, a Kedvezményezettel torténé szerzddéskotéssel, valamint az egyéni tdmogatads (a
tovabbiakban: tdmogatds) havi folyésitasaval és szakmai ellendrzésével, a tdmogatas visszakovetelésével
kapcsolatos feladatokat. A tdmogatas éves keretosszegérdl a dontést a koltségvetési torvény elfogadasat
kovetéen a szocidlpolitikdért felelés miniszter (a tovabbiakban: Miniszter) hozta meg. A tamogatds szakmai
ellenérzését a TAmogato, a pénziigyi ellenérzését a Magyar Allamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar) latja el.

A Miniszter a tdmogatas éves keretosszege alapjan az altala meghatarozott 6sszegli tdmogatast a TAmogato,
mint kezel6 kozremikodésével biztositja a Kedvezményezett részére.
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I. A Szerz6do Felek kotelezettségei a tamogatas mértékérol, idotartamarol, formajarol, valamint
elszamolasanak és folydsitasanak feltételeirol

1. A Tamogat6 - a Miniszter dontése alapjan - a Kedvezményezett részére a Tamogatasi Szerzédés 1. szamu
mellékletében megjeldlt székhelyén/telephelyén/fidktelepén, az ott felsorolt munkakorokben foglalkoztatott
megvaltozott munkaképességlii munkavallalék rehabilitdciés foglalkoztatdsdhoz - amennyiben a
Kormanyrendeletben eldirt feltételek teljesiilnek - a Tdmogatasi Szerzédésben foglaltak szerint tAmogatast
biztosit a 2023. januar 1. és 2023. december 31. napja ko6zotti tdmogatdsi idészakra. A tdmogatas a
Szerz6dés 107. és 108. cikke alkalmazdsaban bizonyos tédmogatdsi kategoéridknak a bels6é piaccal

0sszeegyeztethet6vé nyilvanitdsardl szold, 2014. junius 17-i 651/2014/EU bizottsagi rendelet! szerinti a
megvaltozott munkaképességli munkavéllalok foglalkoztatdsahoz bértdmogatas formdajadban nyujtott és a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatdsaval jaré tobbletkoltségek ellentételezéséhez
nyujtott tdmogatasnak mindsiil. A rehabilitdcids foglalkoztatas jellemzéit, valamint a munkaidé-keretben
torténd rehabilitaciés foglalkoztatds megallapitdsat munkakoronkénti bontdsban az 1. szamu melléklet
tartalmazza. A palydzati eljards sordan megadott székhely/telephelyek/fioktelepek kozotti
létszam-atcsoportositas esetén a Kedvezményezett koteles azt az Igénykezel6 Rendszerben (a tovabbiakban:
IKR) a Tdmogatod részére hozzajarulas céljabdl bejelenteni.

A tdmogatas folydsitasaval és elszamoldsaval 6sszefliggd részletes szabalyokat - a Kormanyrendelet III/A.
fejezetében foglaltakkal 6sszhangban - a Tamogatasi Szerz6dés tartalmazza.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a megvaltozott munkaképességili munkavallalé felvétele a vallalkozésnal a
foglalkoztatottak szdmanak netté névekedését eredményezi a foglalkoztatads kezdetét megel6zd tizenkét
hénap atlagdhoz viszonyitva. A foglalkoztatottak szdmanak netté névekedése szempontjabol figyelmen kiviil
kell hagyni azon &allashelyek megliresedését - ide nem értve az allashely létszamleépités kovetkeztében
tortént megiiresedését -, amely onkéntes kilépés, a munkaképesség megvaltozdsa, oregségi nyugdijazas,
onkéntes munkaid6-csokkentés vagy kotelességszegés miatti jogszeri elbocsatas kovetkeztében torténik.

A Tamogatd a Miniszter dontése alapjan a 2023. januar 1 - 2023. december 31. napja kozotti idészakra
395 fo tartos foglalkoztatott (Kormdanyrendelet 1. § 9. pont), 85 fo6 100%-os tamogatasi
intenzitasu tranzit foglalkoztatott és 0 f6 90%-os tamogatasi intenzitasu tranzit foglalkoztatott és
0 f6 80%-0s tamogatasi intenzitasu tranzit foglalkoztatott (Kormdnyrendelet 1. § 10. pont),
legfeljebb 12 havi (2023. janudr-december) dtlagban ésszesen 480 f6 Kormdanyrendelet 1. § 3
pontja szerinti létszamii, munkaviszonyban foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii
munkavadllalo rehabilitacios foglalkoztatasahoz biztosit tamogatast.

A Kormanyrendelet alapjan vissza nem téritend6é tamogatasként a megvaltozott munkaképességl
munkavallalé utan fizetendd bérkoltség, valamint a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacids
foglalkoztatdsdnak a megvaltozott munkaképességhbdl fakadd tobbletkoltségei finanszirozdsahoz 888 000
000 Ft, azaz nyolcszaznyolcvannyolcmillié forint 6sszegli bér-, és tobbletkoltség tamogatast nyujt a
Magyarorszag 2023. évi kézponti koltségvetésérol szold 2022, évi XXV. torvény 1. melléklete szerinti, XIV.
Beliigyminisztérium 20. cimszdm, 34. alcimszdm soron szerepel6 ,Megvaltozott munkaképességi
munkavéllalék foglalkoztatdsdnak tdmogatdsa” megnevezési fejezeti kezelési elSirdnyzata (AHT
azonositoszam: 264923) 2023. évi kerete terhére.

Egy f6 tartds foglalkoztatott személyre a 2023. januar 1. - december 31. napja ko6zotti idészakra jutd
tdmogatds maximalis 6sszege 1 850 000 Ft, azaz egymillié-nyolcszazotvenezer forint, egy f6 100%-os tranzit
foglalkoztatott személyre a 2023. januar-december idészakra juté tdmogatas maximalis 6sszege 1 850 000
Ft, azaz egymilli6-nyolcszazotvenezer forint, egy f6 90%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2023.
januar-december iddészakra juté tdmogatds maximdlis oOsszege 1 665 000 Ft, azaz
egymilli6-hatszazhatvanotezer forint, egy f6 80%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2023.
janudar-december idészakra jutdé tamogatds maximalis oOsszege 1 480 000 Ft, azaz
egymillié-négyszaznyolcvanezer forint.

1 HL L 187. 2014.6.26, 1. 0. A tovabbiakban: altaldnos csoportmentességi rendelet.
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A tdmogatas a 2/a. szamu melléklet szerinti ,Utmutaté a megvdltozott munkaképességii munkavdllalékat
foglalkoztaté munkaltatok akkreditdciojarél, valamint a megvdltozott munkaképességii munkavdllalok
foglalkoztatdsdhoz nytjtott kéltségvetési tamogatdsokrol szolé 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan
nytjthaté tdmogatdsok 2023. évi elszdmoldsdhoz” (a tovébbiakban: Utmutaté) dokumentumban megjeldlt
koltségek tamogatdsara vehet6 igénybe.

A havi tdmogatas-elszamolas soran a tartds foglalkoztatdsba sorolt megvaltozott munkaképességi
munkavallalék csak a Tamogatasi Szerzédésben foglalt 1étszamig vehetdk figyelembe. Amennyiben a tartds
foglalkoztatasba sorolt munkavallalok 1étszama mégis meghaladja a Tamogatdsi Szerz6dés 2. pontjdban a
2023. januar-december id6szakra meghatarozott 1étszamot, a tobbletlétszémra a Kedvezményezett csak a
tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalok utdni egy fore juté tamogatéasra lehet jogosult. Ez esetben a
tartés foglalkoztatdsba soroltak tobbletlétszdma beleszamithat a tranzit foglalkoztatdsba soroltak
engedélyezett 1étszamdba. A tranzit foglalkoztatdsba soroltak létszdma névekedhet, azonban tdmogatasra a
Kedvezményezett csak a TAmogatasi Szerzddés 2. pontjadban meghatarozott ,0sszesen” létszamig jogosult.
Amennyiben tartés foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé helyett tranzit foglalkoztatasba sorolt munkavallalé
rehabilitdciés foglalkoztatdsa valdsul meg, abban az esetben a Kedvezményezett csak a tranzit
foglalkoztatasba sorolt munkavallal6 esetében egy foére juté tamogatésra lehet jogosult.

Amennyiben egy 90%-os vagy 80%-os tdmogatdsi intenzitdst tranzit allashelyet egy - az érintett
munkavallal6 rehabilitdcids idGtartamara, illetve a vonatkoz6é munkaviszonyanak kezdetére valo tekintettel -
100%-o0s mértéki tdmogatasi intenzitdssal foglalkoztathatd tranzit foglalkoztatott vagy tartos foglalkoztatott
munkavallaléval toltenek be, a tamogatds ez esetben is csak 90%-os vagy 80%-os mértékben vehetd
igénybe. A megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasdval jaré tobbletkoltségek
ellentételezéséhez nyujtott tdmogatas intenzitdsa nem haladhatja meg az elszamolhato6 koltségek 100 %-at.

2. A tdmogatdas havi 6sszegének igénylésénél a Kedvezményezett kotelezettsége az alabbiak figyelembe vétele:

a. a tdmogathaté koltségek igénylésekor a 2/a. szdmu melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak szerint
kell eljarni;

b. a munkabér és a kapcsolddd kozterhek Osszegének igénylésekor a Korményrendelet 21. §-aban
foglaltak az irdnyadodk;

c. adott munkavallalé esetében a tobbletkoltség csak akkor szdmolhato el, ha a munkavallaléra a
bérkoltség tamogatasanak feltételei teljesiilnek;

d. nem tamogathaté a bérkoltség, ha a tAmogatdassal érintett munkavallalo

da) oregségi nyugdijkorhatart betoltotte,

db) munkaszerz6dés szerinti munkaideje havi atlaghan nem éri el a napi 4 orat,

dc) rehabilitacids foglalkoztatdsa nem a Munka Torvénykonyvérol szélé 2012. évi L. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatalya ala tartozé munkaviszony keretében torténik,

dd) rehabilitacids foglalkoztatasdra munkaer6-kolcsonzés keretében, vagy - mas vallalkozas
érdekkorében végzett tevékenység kivételével - a munkaszerz6déstdl eltéré munkaltaténal keriil
sor,

de) munkakore a meglévo képességekkel, illetve az egészségkarosodas veszélye nélkiil nem lathaté
el,

df) esetében az Mt. szerinti teljesitménykovetelmény megallapitasakor figyelmen kiviil hagytak a
munkaképesség megvaltozasabol adodo teljesitménycsokkenés mértékét,

dg) munkavégzése helyének tekintetében nem teljesiilnek a Kormanyrendelet 3. §-dban foglalt
feltételek,

dh) személyes rehabilitacids tervében meghatarozottak teljesiilésére a Kedvezményezettnél nem
biztositottak a feltételek,

di) rehabilitacids foglalkoztatdsi koriilményeinek ellen6rzését a Kedvezményezett— mas vallalkozas
érdekkorében végzett tevékenység esetén a vallalkozds — nem teszi lehet6vé,

dj) tekintetében a Kedvezményezett a foglalkoztatdsi kotelezettségének nem tesz eleget.

3. A Kedvezményezett a havi tdmogatds elszdmolasat a székhelye szerint teriletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgatésag Allampénztari Irodaja (a tovabbiakban: Iroda) részére juttatja el elektronikus dton, az IKR-en

3/23



Szerz6dés szama: BP-0605/1140-0/2022

Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0011 L,
IKR azonositd: SZ-REHAB-23-TTF-0011/0

keresztiil a targyhénapot kovet6é honap 20. napjdig, jelen Tamogatdsi Szerzédés 5.a. és 5.b. mellékletében
meghatarozott forméban és adattartalommal. A havi elszamolas elengedhetetlen részét képezi az
elszamolasi Nyilatkozat cégkapun keresztill benyujtott elektronikus példanya, amit az Iroda részére
legkésébb a targyhodnapot koveté honap 20. napjdig kell eljuttatni a Kincstar hivatali kapujara. Ennek
hianydban az elszédmolas feldolgozasa nem kezd6dik meg. A Kincstar a hataridére bekiildott, hibatlanul és
hianytalanul kitolt6tt - illetve a benyujtasi hataridéig megfeleléen korrigdlt vagy hidnypoétolt - elszédmolas
Kincstari Hitelesitési Jelentését tovabbitja a TAmogato részére.

A tdmogatas egy honapra szamitott keretosszegét a Tdmogaté a Tdmogatasi Szerzédés megkotését kovetd
masodik hénap 8. napjaig - a Kormanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - el6legként, azt
kovetden pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan a Kincstar altal kidllitott Kincstari Hitelesitési
Jelentésnek megfeleléen, banki atutalassal folydsitja a Tdmogatasi Szerz6désben megadott bankszamléara a
kovetkezok szerint:

a. elszamolas akkor nyujthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavéllalék targyhonapra jaré
munkabérét és annak kozterheit megfizette,

b. a tdmogatas akkor folyésithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tdmogatds-elszamoldssal az IKR-en keresztil igényli,

c. havonta legfeljebb a 2023. januar 1. - 2023. december 31. napja kozotti idészakra megitélt tamogatas
idéaranyos részének (a tdmogatasigényléssel érintett és az azt megel6z6 honapok egylittes szamdanak
és a jovahagyott éves tdmogatas 1/12-ed részének szorzata) és az addig folydsitott Osszes
tdmogatdsnak a kiilonbozete igényelhetd és szamolhatd el,

d. a tdrgyhodnapra vonatkozéan - a munkabéren és annak kdzterhein tilmenden - olyan, a tdmogatott
feladatok teljesitésével oOsszefiiggéen ténylegesen felmerilt koltségek igényelhet6k, amelyeket a
Témogatési Szerzédéshez mellékelt Utmutaté elszdmolhaténak mindsit, és amelyeket a
Kedvezményezett szamviteli (fékonyvi, analitikus) nyilvantartdsban elszamolt, feltéve, hogy a
pénziigyi teljesités legkés6bb a tamogatott rehabilitaciés foglalkoztatas idétartaméanak lejartat kovetd
masodik hénap 20. napjdig megtorténik,

e. a Korméanyrendelet 37. § (1) bekezdésével és 38. § (1) bekezdésével 6sszhangban tédmogatds
legfeljebb a tényleges rehabilitaciés foglalkoztatds alapjan szamitott tdmogatdasok Osszegéig
igényelheto,

f. a tdmogatott rehabilitdcids foglalkoztatds idétartama alatt az igényelt tdmogatas egylttes 6sszege
nem haladhatja meg a Tdmogatasi Szerzédés szerinti 2023. januar 1. -december 31. napja kozotti
idészakra vonatkozé tdmogatds O6sszegét,

g. tdmogatds nem igényelhet6 a szocialis hozzajaruldsi addé addjovairasként, adokedvezményként
igénybevett részére,

h. a tdmogatasi idészakra vonatkozd utolsé korrekcids elszamolas benyudjtasanak hatarideje a
tamogatdsi id6szakot koveté harmadik hoénap els6 napja - amennyiben a Kedvezményezett
tdmogatdsi szerzédése megszinik, igy a Tdmogatasi Szerzédés megsziinését koveté harmadik honap
elsé napja -, ezt kovetéen elszdmolds nem nyujthato be,

i. adott honapra vonatkozo elszamolds csak akkor nyudjthatoé be, ha a Kedvezményezett el6z6 hénapra
vonatkozo6 elszadmolasa a Kincstar altal lezarasra kertlt,

j- eldleg kifizetésére csak akkor van mdd, ha a Kedvezményezett valamennyi bankszamlaja tekintetében
felhatalmazoéi nyilatkozatot bocsajtott a Tdémogaté rendelkezésére.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5a. és 5b. szamu mellékletek szerinti havi tdmogatds-elszdmolésat
hibatlanul és hidnytalanul hataridére benytujtja az Iroda részére, Ugy a Tdmogatd az elfogadott és lezart
elszamolds alapjan kidllitott és az elszamolds benyujtdsat koveté honap 8. napjat megel6z6 negyedik
munkanap végéig a Tamogatohoz eljuttatott Kincstari Hitelesitési Jelentés alapjan, legkésébb a
targyhoénapot koveté6 masodik honap 8. napjaig a Kedvezményezett részére a tdmogatast elutalja.
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Amennyiben a Kedvezményezett a havi tdmogatas-elszamolast hibasan vagy hidnyosan nyujtotta be, az
Iroda az IKR-en keresztiil értesiti a Kedvezményezettet. Az elszamolas mindaddig nem keril lezardsra, amig
a Kedvezményezett a jelzett hibat, vagy hidnyossédgot nem javitotta, addig elfogadott és lezart elszamolas
hianyaban Kincstari Hitelesitési Jelentés kiallitasara nincs maéd.

Ha a Kedvezményezett az igénylését késedelmesen, a targyhdnapot kévet6 honap 20. napja utan nydjtja be,
Tédmogato a tdmogatast az elfogadott és lezart elszamolas benyudjtasat koveté 30. napon beliil utalja.

Kedvezményezett az el nem szamolt eléleget a Tdmogatd részére legkésébb az utolsé elszamolt hénapot
koveté harmadik honap 1-jéig visszafizeti.
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I1. A Szerz6do Felek tovabbi kotelezettségei

5. A Kedvezményezett a Tamogatasi Szerz6dés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy a
Korményrendeletben meghatdrozott rehabilitdcids foglalkoztatdst biztositja, valamint

a. a tdmogatéas igénybevételére és felhaszndlasara vonatkozo jogszabalyi kovetelményeket a tAmogatas
folyésitasdnak idétartama alatt teljesiti, tovdbba haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil irdsban
bejelenti, ha a tdmogatdst megalapozdé korilményeiben, illetve a Tamogatasi Szerzédésben
foglaltakat érinté valtozds kovetkezik be, a tdjékoztatdsi kotelezettség hataridében torténd
teljesitésének elmulasztasabol adddéd kovetkezmények a Kedvezményezettet terhelik,

b. ha az 1. szdmG mellékletben meghatarozott székhely/telephelyek/fioktelepek kozott
létszam-atcsoportositast hajt végre, azt az a) pontban megjelolt hataridében a Tamogatd részére
jovahagyas céljabdl bejelenti az IKR-en keresztiil, amelyrél visszajelzést kap,

c. a Kormdanyrendelet 33.§-a alapjan megkotott egyéni foglalkoztatdsi megéllapodasok rogzitését,
valamint azok szlikség szerinti modositasait az IKR elektronikus feliilletén hajtja végre,

d. a rehabilitaciés foglalkoztatast a munkavallalé meglévé képességeinek megfeleld rehabilitaciés céla
munkavégzés keretében biztositja a tarsasagi szerzédésében, alapité okiratdban, alapszabdalyaban
megjelolt tevékenységi koreiben,

e. szamviteli rendszerét ugy alakitja ki, hogy a fékényvi konyvelés, valamint az analitikus nyilvdntartas
alkalmas legyen a tdmogatott koltségek elkiilonitett nyilvantartasara és ellenérzésére,

f. a rehabilitdcids foglalkoztatési kotelezettség id6tartama alatt nyilvantartast vezet, amely tartalmazza:

fa) az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalok munkavégzésének helyét,
a rehabilitaciés foglalkoztatas jellegét, valamint a munkavégzéssel toltott idétartamokat,

fb) az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalok természetes
személyazonosito adatait, a tarsadalombiztositasi és adbéazonosito jelét, egészségi allapotat
(6ssz-szervezeti egészségkarosoddsanak vagy munkaképesség-csokkenésének mértékét),
fogyatékossagi tdmogatasra, illetve rokkantsagi jaradékra jogosultsagat, valamint az ellatas
folyésitasdnak tényét, tovdbbd az ezek igazoldsat szolgald okiratok mésolatat,

g. a rehabilitdciés tandcsadd, rehabilitdciés mentor, valamint segit6 személy foglalkoztatésa esetén
azok tevékenységérél a Kormanyrendelet 12. § (2), 13. § (2), 14. § (2) bekezdése szerinti
tevékenységérol nyilvantartdst vezet, amely tartalmazza:

ga) a segito6i tevékenységgel kozvetleniil érintett megvaltozott munkaképességi személyek nevét,

gb) a segité személy, rehabilitdcios tandcsadd, rehabilitacidos mentor altal elvégzett tevékenységek,
szolgéaltatdsok, feladatok megnevezését olyan mddon, hogy a tevékenység szakmai tartalma
egyértelmiien beazonosithaté legyen a segité tevékenységre forditott idétartamot (éraban és
percben kifejezve) és a datumot, a mentor, tanacsadd, segité személy szamara meghatarozott
egyéb szervez6, adminisztrativ, nyilvantartast vezetd, kidolgozd, dokumentaciokészitd
tevékenységre, a tdrsszervekkel, mas munkdltatékkal torténd egyiittmiikodésre forditott
idétartamot (6raban és percben kifejezve) és a datumot,

h. a képviseletre jogosult személyének valtozasat a benyujtott valtozdsbejegyzési kérelemnek és a
cégbirdsdg elektronikus tértivevényének, vagy a valtozasbejegyzés e-aktdjanak megkiildésével 8
napon beliil bejelenti a Tdmogatdhoz, szerzédésmaodositas céljabdl,

i. a Tamogatasi Szerzédéshez kapcsoléddan valamennyi fizetési szadmldjara vonatkozd, a szamldjat
vezetd pénzforgalmi szolgaltatok altal befogadott a Kedvezményezett és a Tamogatd egylittes
aldirdsaval torténé visszavondsig érvényes beszedési megbizasra vonatkozod, értékhatar nélkiili
felhatalmazast ad fedezethidny esetére legfeljebb 35 napos sorba Aallitdsi kotelezettség
megjelolésével, amelynek jogosultjaként a Tamogato, illetve a kezelésében 1évé BM kezeldi alszamla
jelolend6 meg. A fizetési szamldjanak, vagy egyéb bankszamlajanak megvaltozasardl a Tamogatét a
benyujtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a cégbirdésag elektronikus tértivevényének, vagy a
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valtozasbejegyzés e-aktdjanak, vagy a bankszamla megnyitdsat igazolé dokumentumok
megkiildésével 8 napon beliil értesiti, és a Tamogatd részére benytjtja az Gj szdmldhoz kapcsoléddan
a fent részletezett beszedési megbizasra vonatkozé felhatalmazéi nyilatkozatot,

j.- amennyiben lejart esedékességli ado6- vagy addok modjara behajtandd egyéb meg nem fizetett
koztartozdsa van, azt az arrdl torténd tudomésszerzéstdl, illetve a koztartozasrdl szoloé hivatalos
értesités kézhezvételét6l szamitott 8 napon belill, de legkésébb a soron kévetkezd tamogatas
igényléséig irdsban a Tamogatdonak bejelenti,

k. amennyiben vonatkozasdban végelszamolasi, felszdmoldsi, csédeljards, kényszertorlési eljaras,
mikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljaras indult, vagy a birdsdgi nyilvantartasbdl valé torlését
kezdeményezték, arrél a Tamogatot 8 napon beliil a szitkkséges dokumentumok becsatolasaval irasban
(elektronikus uton) tajékoztatja,

1. az uzleti titok védelmérdl szol6 2018. évi LIV. évi torvény 1. § (1) - (2) bekezdés rendelkezéseire
torténo hivatkozassal, a tamogatéas felhasznalasardl vald tdjékoztatast tizleti titokra vald hivatkozéassal
nem tagadhatja meg,

m. a tdamogatds felhaszndldsa soran -amennyiben a kozbeszerzésekrol sz6lé 2015. évi CXLIIL. torvény (a
tovédbbiakban: Kbt.) szerinti feltételei fenndllnak, - a kézbeszerzés szabdlyai szerint jar el,

n. ha a foglalkoztatottak 1étszdma a 25 f6t meghaladja, a tAmogatas feltétele, hogy a Kedvezményezett a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositdsarol szolé 2011.
évi CXCI. torvény (a tovabbiakban: Mmtv.) 22.§-a szerinti megvaltozott munkaképességi személyeket
az Mmtv. 23. § (1) bekezdésében meghatarozott kotelezé foglalkoztatdsi szint feletti 1étszadmban
foglalkoztasson,

0. ugyanazon elszamolhaté koltségek vonatkozdsdban a tdmogatds halmozddéasa az 4ltalanos
csoportmentességi rendelet I. fejezet 8. cikkének (2) - (6) bekezdéseiben foglaltak szerint lehetséges,
a 12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

p- a Kormanyrendelet 32. § (4)-(7) bekezdéseiben meghatarozott feltételek bekévetkezésének esetén, az
eléirt kotelezettségeket teljesiti,

q. teljesiti a mindenkori minimalbér vagy garantalt bérminimum megfizetésére vonatkozé elGirasokat,

I. a részére kifizetett egyéni tdmogatdsbol ténylegesen felhaszndlt 6sszeg legaldbb 60 %-at a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok bérkoltségére forditja, és e kotelezettsége
teljesitésével a zaré-beszamoldjaban elszamol.

6. A Kedvezményezett a Tadmogatasi Szerz6dés aldirdsaval tudomasul veszi, hogy

a. esetében a tamogatds hatarértéke az altalanos csoportmentességi rendelet I. fejezet 4. cikk (1)
bekezdés p) és q) pontja értelmében évente kiilon-kiilén, nem haladhatja meg a 10-10 millié eurdt, a
12. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

b. az altala ténylegesen megfizetett, a tadmogatdsba bevont megvaltozott munkaképességi
munkavallalok bérkoltségének legfeljebb 75%-a tamogathato,

c. a b) pontban foglaltaktél eltéréen a bérkoltség legfeljebb 100%-a tamogathaté, ha a
Kedvezményezett kozhasznu jogallasu egyesiilet, alapitvany, vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, és az
altala végzett, a létesité okiratdban kozhasznu tevékenységként megjelolt tevékenység nem mindsiil
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba a tdmogatassal érintett munkavallalok rehabilitaciés
foglalkoztatasara kizardlag kozhasznu tevékenységként megjelolt, nem gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység keretében keriil sor. Amennyiben Kedvezményezett kozhasznu jogallasa a tdmogatasi
idészakban keril nyilvantartasba vételre, Kedvezményezett a tranzit foglalkoztatottak magasabb
tamogatasi intenzitdsat csak a Tdmogatdsi Szerzddés 2. pontjdban rogzitett tdamogatdsi Osszeg
erejéig veheti igénybe.

A bérkoltség 100%-ban torténé tdmogatasanak az Mmtr. 21.§8 (6) bekezdése alapjan feltétele, hogy a
kozhasznu jogdallasiként nyilvantartasba vett szervezet 1étesité okiratdban szerepeljenek az alabbiak:
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ca) milyen kézhasznu tevékenységeket folytat,

cb) a kozhasznt tevékenységeket mely kozfeladatokhoz kapcsoléddan végzi,

cc) a kozfeladat vagy kozfeladatok ellatdsat megalapozé jogszabalyhelyek megjelolése,

cd) nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznu szolgdaltatasaibol
(amennyiben tagsdggal rendelkezik),

ce) gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak a kozhasznt, vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem veszélyeztetve végez,

cf) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a kozhasznua tevékenységébe forgatja
vissza,

cg) szervezete partoktol fliggetlen, azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt és kozvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

d. a tamogatas degresszivitdsara vonatkozé szabalyt a tranzit foglalkoztatdsban résztvevd
munkavallalok esetében alkalmazza,

e. a teljes havi keretdsszeg felhasznaldsanak feltétele - a rehabilitaciés foglalkoztatasban részt vevd
munkavallalék altal ledolgozott O6sszes munkadrat (beleértve a képzésiikre forditott idét is,)
figyelembe véve - a havi atlagban legaldbb napi 4 6rés idétartamu rehabilitdciés foglalkoztatds,

f. a havi atlagban napi 4 dérat el nem éré rehabilitacids foglalkoztatas esetén csak a havi keretdsszeg
id6aranyos része haszndalhato fel,

g. amennyiben a 2023. év januar-junius hdnapjaiban, havi atlaghban a megitélt 1étszdmndl legaldbb
5%-kal kevesebb létszamot foglalkoztat az egyéni foglalkoztatdsi megdallapodasok alapjan, akkor
koteles nyilatkozni a foglalkoztatési helyzetérdl, és ha a fel nem hasznalt 1étszamardl, vagy annak egy
részérdl 2023. junius 30-ig irdsban nem mond le, akkor a julius-december hénapokra csak az elsé
félév atlagos havi létszdménak megfelel6 mértéki havi 1létszam foglalkoztatdsdhoz jogosult
tdmogatasra. A fentiektdl figgetleniil az Mmtr. 31. § (5a) bekezdése is rendelkezik a Tédmogatdasi
Szerz6dés 2 pontjaban vallalt foglalkoztatdsi kotelezettség elmaradasanak kovetkezményeirdl. A
miniszter az éves tdmogatdsi tervben meghatarozza a Kormanyrendelet 31. § (3) bekezdés a)-c)
pontjadban meghatarozottak modositdsara vonatkozo elveket arra az esetre, ha a Kormdényrendelet
szerinti tdmogatdsokra tervezett éves keretdsszeg a kovetkez6 évre szold koltségvetési torvényben
meghatarozott fejezeti kezelésli elSirdnyzat Osszegétdl eltér, vagy az éves tamogatdsi tervben
meghatarozott munkaltaténak a Kormdanyrendelet szerinti tAmogatéasra valé jogosultsdga megszlnik,
valamint meghatdrozza az 31. § (5) bekezdés c) pontja szerinti esethez kapcsoléddan a felszabadulé
létszamkapacitds visszaadasara és Ujbdli elosztasara vonatkozo eljaras szabdlyait. Kedvezményezett a
visszaadandé létszdm Ujboli elosztdsara iranyuld kérelmét 2023. junius 30-ig nyujthatja be, azt
kovetéen beérkezett kérelem érdemi vizsgalat nélkiil elutasitdsra keriil,

h. nem jogosult tdmogatdsra azon id6szakban, amikor nem tesz eleget a Kormanyrendelet 2-3. §-aiban
meghatarozott akkreditacids kovetelményeknek,

i. koteles bejelenteni, ha a tdmogatott megvaltozott munkaképességli munkavallald foglalkoztatasara
tekintettel egyéb tdmogatast vesz igénybe,

j- koteles a tamogatds felhaszndldsardél szamvitelileg elkiilonitett nyilvantartast vezetni, és a
tdmogatdssal kapcsolatos minden szerzddést, a szerz6dés azonositasara alkalmas mddon zaradékolt
szamlat, bizonylatot, illetve mas okiratot az utolsé kifizetés napjatdl szamitott legaldbb 10 évig
megorizni,

k. a Kormanyrendelet alapjan az altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallaléira,
vagy azok csoportjaira tekintettel nyudjtott tédmogatdsok nyilvantartdsat, valamint azok
elszamoldsanak bizonylatait az utolsé kifizetés napjatol szamitott 10. év végéig megorzi,

1. az el6z6 pontban részletezettek vonatkozasdban és idStartamban koteles adatokat szolgaltatni,
tovabbé lehetévé tenni, hogy a Témogatd, az Allami Szdmvevészék, a Kincstar, a Kormdanyzati
Ellen6rzési Hivatal, a Beliigyminisztérium, vagy ezen szervezetek jogutddjainak (a tovébbiakban:
ellenérzésre jogosult szervezetek) képviseléje azokba betekinthessen. Kedvezményezett az
ellendrzésre jogosult szervezetek ellendreivel koteles egyiittmiikodni, résziikre a kért informacidkat
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és felvildgositast a helyszini, illetve iratbekéréses ellenérzések alkalméaval megadni, a Tamogatéasi
Szerz6dés teljesitésével kapcsolatos iratokat, igazolé okményokat, szédmldkat és bizonylatokat,
valamint az ellen6rzés szempontjabdl 1ényeges egyéb korilményeket - els6sorban a munkavégzés és
a rehabilitaciés foglalkoztatds helyszini koriilményeit, a tdmogatott beruhazasokat és beszerzéseket
stb. - bemutatni, illetve sziikség esetén a dokumentumok (ideértve a fényképet, kép- és
hangfelvételeket is) mésolatdt dtadni, tovdbbd az ellenérzés sikeres és zavartalan lebonyolitdsnak
feltételeit biztositani,

m. az ellendrzésre jogosult szervezetek a Tdmogatdsi Szerzdédésben foglaltak betartdsat szakértok
kozremukodésével is ellendriztethetik,

n. a tdmogatdsok korében elszamolni kivant egyes koltségek mértékének indokoltsdga, az adott piaci
viszonyoknak valé megfelel6ségének aldtamasztdsa érdekében a Tadmogatd, igazsagiigyi szakértoéi -
pl. vagyonértékeld, ingatlan értékbecsld, etc., - vélemény becsatolasat irhatja eld, ez alapjan
meghatarozva a tdmogatasba bevonhatd koltség 6sszegét,

0. a tamogatds folydsitasdnak megsziinését kovetd 10 évig az el6z6 pontban nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tdmogatdsi eszkoz hatékonysdganak, gazdasagos, takarékos
felhaszndldsdnak vizsgdlatdhoz sziitkséges informdciot szolgaltatni,

p. az ellendrzésre jogosult szervezetek az atutalt tdmogatasok jogszerl és szerzédésszeri, takarékos,
koltséghatékony és gazdasagos felhaszndldsat - beleértve a Tamogatasi Szerzdédésnek vald
megfeleléséget is - a tdAmogatds id6tartama alatt és azt kovetéen 10 évig folyamatosan ellendrizhetik,

q. a tdmogatas, takarékos, koltséghatékony, gazdasagos felhasznaldsdanak szabdlyszeriiségét pénziigyi
szempontokboél a Kincstar az igénylés kiutalasa el6tt benyujtott dokumentumok alapjan, valamint ezt
kovetden a helyszinen is ellenérzi,

r. tudomasul veszi, hogy az &ltaldnos csoportmentességi rendelet 9. cikke szerinti kozzététel céljabol a
Korményrendelet hatalya ald tartozd, egyenként a hatvanezer eurénak megfelelé forintosszeget
meghaladd elsédleges mezdgazdasagi termelés, a harmincezer eurénak megfelelé forintésszeget
meghaladé haldszati és akvakultira-termékek termelésével, feldolgozdsadval és értékesitésével
kapcsolatos tevékenység, valamint az 6tszazezer eurdnak megfelel$ forintésszeget meghaladé egyéb
tevékenység egyedi tamogatdsrol a Tamogaté adatot koteles szolgdltatni az Miniszterelnokség
Tamogatdsokat Vizsgalé Iroddja, mint az allami tdmogatdsok eurdpai unidés versenyszempontu
vizsgalatéért felel6s szervezet részére.

A Tadmogatd adatszolgdltatdsdnak és a kozzétételnek a modjat az eurdpai unidés versenyjogi
értelemben vett &llami tdmogatdsokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis tamogatasi térképrol
sz0616 37/2011. (III. 22.) Korm. rendelet 18/A-18/D. §-ai szabalyozzak.

7. A Tamogaté

a. koteles a jogszabdlyi, tovabbd a Tamogatasi Szerz6désben részletezett tdmogatasi feltételek
teljesiilése, illet6leg a Kedvezményezett kotelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek
a 2. pontban meghatarozott tAmogatast megfizetni,

b. koteles a tdmogatdst a Kedvezményezett hataridére benyujtott hibatlan és hianytalan igénylése
alapjdn - amennyiben a folydsitas alapjat képezd feltételek egylittesen teljesiiltek - legkésébb a
targyhoénapot kovet6 mdasodik héonap 8. napjaig a Kedvezményezett részére atutalni.
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III. A Tamogatasi Szerzédés modositasa, megsziinése, megsziintetése, a szerzodésszegés
kovetkezményei

8. A Tamogatasi Szerz6dés a Tamogatd és a Kedvezményezett k6zos megegyezése alapjan modosithato

vagy megsziintetheté. Kedvezményezett a Tédmogatasi Szerzédés moddositdsara vagy megsziintetésre
irdnyuld kérelmét irdsban, indoklassal aldtamasztva koteles a Tamogatd részére eljuttatni. Amennyiben a
szerz6désmaddositdsi kérelem a tdmogatotti létszdm &ataddsdra vagy atvételére irdnyul, a létszdmigény
valtozas szlikségességét, realitasat egyrészt részletes munkaerdpiaci, mdasrészt részletes gazdasagi
adatokkal sziikséges megindokolni.
Az évkozi szerzédésmodositds soran, a létszam atadasrol vagy atvételrél a Tamogaté a Korményrendelet
31.§ (5), (ba) bekezdése szerinti, a Miniszter altal meghatdrozott elvek és szakmai teljesitmény-elvarasok
alapjan jar el. A Tamogaté jogosult a Tamogatdsi Szerz6dést egyoldaluan, akdr a Kedvezményezett
szdmara tobbletkotelezettséget eredményezve is modositani amennyiben a moddositasra jogszabaly
alapjan, illetve ellendrzésre jogosult szervezet megallapitdsa és javaslata, vagy a Kormanyrendelet 32. § (2)
bekezdésére, - kiilonos tekintettel a g) pontban foglaltakra - tekintettel, a TdAmogatasi Szerz6dés 6. pont g)
alpontja alkalmazasa miatt sziikséges.

9. A Tadmogatasi Szerz6dés megszinik
a. a Tdmogatéasi Szerzédés idétartamanak leteltével,
b. a Kedvezményezett jogutdd nélkiili megszinésével,
c. a rehabilitaciés akkreditacios tanusitvany visszavondasaval.

10. Tamogaté a Tamogatéasi Szerz6déstol elall és a teljes kifizetett tdmogatasi 6sszeget visszakoveteli, ha a
Kedvezményezettrdl bebizonyosodik, hogy a Tdmogatasi Szerzédés megkotésekor a kdzpénzekbdl nyujtott
tdmogatasok atlathatésagarol szolé 2007. évi CLXXXI. torvény 6. §-a alapjan nem lett volna részesithetd
tdmogatésban.

11. A Tdmogatdé a Tdmogatdsi Szerz6dést azonnali hatallyal felmondja, és a jogosulatlanul igénybevett
tdmogatdst visszakoveteli, ha az aldbbi feltételek koziil legaldbb egy bekovetkezik:

a. a Kedvezményezett a tdmogatdsi idészakban vagy annak egy részében nem felelt meg a rendezett
munkaiigyi kapcsolatok jogszabalyi feltételeinek. E feltételeket a foglalkoztatds-feliigyeleti hatosag
tevékenységérdl sz6l6 115/2021. (111.10.) Korm. rendelet szabdlyozza.

b. a Kedvezményezett végelszamolas alatt all, vagy vonatkozasaban csddeljaras elrendelésérdl szold
birésagi végzést, kényszertorlési eljarasrol szolé cégbirésdgi végzést kozzétették, vagy az ellene
inditott felszamolast jogerdsen elrendelték, mlikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljaras van ellene
folyamatban, vagy a birdsdgi nyilvantartasbol valé torlésére sor keriilt, vagy egyéb megsziintetésre
irdnyul6 eljaras alatt all;

c. Kedvezményezett a tamogatdst - vagy annak egy részét - nem a vonatkoz6 jogszabalyoknak
megfelel6 célra hasznalja fel;

d. a Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerz6dés 5. pontja 1), m), n), p) alpontjaiban elbirt
adatszolgaltatasi és ellendrzéssel 0sszefiiggd kotelezettségének nem tesz eleget;

e. a Kedvezményezett a tdmogatas felhaszndldsara vonatkozd ellendrzéstilirési kotelezettségének nem
tesz eleget, illetve akaddalyozza az ellen6rzé szerv, személy tevékenységét.

f. a munkdltaté palyazatdban, vagy az ahhoz csatolt iratokban szandékosan valétlan adatot kozolt, vagy
valamely jelent6s tényt, kortilményt elhallgatott, feltéve hogy a valds adatok tények, koriillmények
ismeretében a palyazat nem keriilt volna tdmogatasra.

g. A 10. pontban foglalt koriilmény a Tamogatdsi Szerzédés megkotése utani idészak tekintetében
mertl fel.
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12. A Tédmogatd a Tamogatédsi Szerzédést felmondja, és a tamogatas folyositasat - a jogszerlien elszamolt
koltségekre vonatkozo tamogatas kifizetésével - megsziinteti, ha a Kedvezményezett a rehabilitacids
foglalkoztatdst megsziintette.

13. A Tamogaté a Tamogatdsi Szerzodést a kotelezettségszegés sulyara tekintettel felmondhatja és a
tdmogatds tovabbi folydsitdsat megsziintetheti, ha a Kedvezményezett

a. a Tdmogatasi Szerzédés 5. pont f), i), j), p), ), r) alpontjaiban vagy 6. pont j) alpontjdban eléirt
kotelezettségének nem tesz eleget, és megjelolt hataridére sem poétolja hidnyossagat;

b. személyében az Mt. VI. Fejezetében foglaltak alapjan munkaltatoi személyében bekovetkezd valtozas
torténik, kivéve, ha a Kedvezményezett helyébe 1ép6 jogutdd - a jogutddlasrol sz6lé megdllapodasban
rogzitett idépontban, munkaviszonyban 4allé - valamennyi munkavallalé munkaltatéja lesz, valamint
maradéktalanul megfelel a vonatkozé jogszabalyok és a Tamogatasi Szerz6dés 6sszes feltételének;

c. megallapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett a jogszabdlyi, illetve szerz6déses kotelezettségét
megszegi;

d. a Tadmogatasi Szerz6désben rogzitett kotelezettségeit 6nhibajabél nem vagy nem a Téamogatasi
Szerzdédésben foglaltak szerint teljesiti;

e. a Tamogatéasi Szerzédésben foglalt bejelentési, beszamolasi vagy adatszolgaltatasi kotelezettségének
nem vagy 30 napon tili késedelemmel tesz eleget;

f. az ellendrzés soran megadllapitast nyer, hogy a Kedvezményezett jogszabdlyi vagy szerzdédéses
kotelezettségét ismételten stulyosan megszegi.

14. A tényallas tisztazasaig tamogatas nem folydsithato, amennyiben

a. a Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetéen a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a
Tamogato olyan kortilményekrol szerez tudomast, amely a koltségvetési tdmogatés visszakovetelését,
a Tamogatdasi Szerz6dés felmonddasat vagy az attol torténd elallast teheti sziikségessé,

b. a Kedvezményezettel szemben a Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetéen végelszamolasi,
felszamolasi, csédeljaras, kényszertorlési eljaras, mikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljaras
indult, vagy a birésagi nyilvantartasbdl vald torlését az iigyészség kezdeményezte.

c. a tdmogatas megallapitdsanak feltételei nem teljesiilnek,

d. a Kedvezményezett a munkavallaléi, vagy azok egy része szamara a munkabért az adott hataridére
nem fizeti meg,

e. a Kedvezményezett a munkabér utan fizetendé adét, jarulékot nem, illetve hataridében nem fizeti
meg.

15. Tamogatd a Kedvezményezett részére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakoveteli, ha
a. a 10. pontban, vagy a 11. pontban foglalt feltételek koziil legaldbb egy bekovetkezik;
b. Kedvezményezett az 5. pont n) alpontjaban eléirt kotelezettségének nem tesz eleget;

c. a Kedvezményezett olyan id6szakra igényelt és kapott tdmogatdst, amelyre vonatkozéan munkabér,
illet6leg munkabérhez kapcsoldédd adofizetési kotelezettség nem terheli,

d. a Kedvezményezett olyan iddészakra igényelt és kapott tdmogatdst, amelyre tdmogatds nem
folyésithato;

e. a tdmogatdst a Kedvezményezett jogalap nélkil vette fel; ez esetben a jogalap nélkiil felvett
tamogatast akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkili kifizetés nem a Kedvezményezett
szerzédésszegésének kovetkezménye.
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16. Amennyiben a kifizetett tdmogatds visszakovetelésére keriil sor, az allamhaztartasrél szélé 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 53/A § (2) bekezdése alapjan koltségvetési tdmogatés jogosulatlan
igénybevétele, jogszabdlysérté6 vagy nem rendeltetésszeri felhasznaldasa esetén a Kedvezményezett a
jogosulatlanul igénybe vett koltségvetési tdmogatas Osszegét ligyleti kamattal novelt mértékben koteles
visszafizetni a Tamogatd részére. Az allamhaztartasrol szo6ld térvény végrehajtasarol szoldé 368/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 98. § (1) bekezdés a) pontja, valamint a (3) bekezdése alapjan az
igyleti kamat mértéke forintban meghatarozott pénztartozas esetén a visszakoveteléssel érintett naptari
félév els6 napjan érvényes jegybanki alapkamat kétszerese az adott naptari félév teljes idejére.

a.

Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettségét a tdmogatas visszafizetésére felszolitd értesitésben
is rogzitett 10032000-00362193-05050024 szamu, beliigyminisztérumi fejezeti kezelésii alszamla -
BFKH (Megvalt. munkak.munkavall.fogl.tdm.) megnevezési kezel6i szamlara koteles teljesiteni oly
modon, hogy megjeloli a TAmogatédsi Szerzédés szamat.

Ha a visszafizetési kotelezettség a Tamogatdé adminisztrativ hibdjabél keletkezik, a tdmogatas
visszafizetése a megallapitott hataridéig kamatmentes.

Ha Tamogaté a Tamogatasi Szerz6déstdl eldll, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett
tdmogatast visszakoveteli, killon hatdsdgi dontésben rendelkezik a visszakovetelendd tdmogatas
pontos 0sszegérol és a fizetési hataridordl.

A Tamogato a kozigazgatdsi végrehajtdsi eljaras soran elsésorban a pénzforgalom lebonyolitédsaroél
sz016 35/2017. (XII.14.) MNB rendelet 37-39.§-ainak el6irdsait alkalmazza.

A Tamogatd a d) pontban foglalt eljaras eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a
tdmogatas addk maédjara torténd behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamolasi kotelezettség

17.

18.

19.

20.

Kedvezményezett koteles a 2023. januar 1. - 2023. december 31. napja ko6zotti idészakra terjed6 tdmogatas
felhaszndldsardl - a Tamogaté és a Kincstdr altal meghatdrozott tartalommal - beszdmoldt késziteni, és a
targyid6szakot koveté harmadik hénap elsé napjaig a Kincstar részére elektronikusan, a Kincstar hivatali
kapujara megkiildeni.

A téamogatasbdl finanszirozhatd koltségek kozott csak a Tamogatasi Szerzédésben vallalt tdmogatott
feladatok teljesitésével Osszefliggden, a tdmogatdsra jogosultsdg iddszakaban felmeriilt, a Tadmogatasi
Szerz6dés azonositasara alkalmas moédon zdradékolt szamviteli bizonylattal aldtamasztott és szamviteli
nyilvantartdsokban elszamolt, a Tamogatdsi Szerzédés 2/a. szdmu melléklete szerinti Utmutatéban
feltiintetett koltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénziigyi teljesités is megtortént a tdmogatasi
idészakot koveté masodik hénap 20. napjaig.

Ha a beszamold és a zard helyszini ellendérzés alapjan megallapitast nyer, hogy a kiutalt tAmogatas 6sszege
meghaladja a tdmogatasbdl finanszirozhaté Gsszeget, a kiilonbozetet a Kedvezményezett koteles - soron
kivill - visszafizetni 6nkéntesen, ennek hidnyaban legkésébb a Kincstar altal lefolytatott zard ellenérzés
lezarasat kovetden kidllitott, visszakovetelésrdl rendelkez6 dontés kozlésétdl szamitott 30 naptéari napon
beldl.

Az elszamolasi kotelezettséggel jaré idészakon belil feltart jogosulatlanul igénybe vett tdmogatést a
Kedvezményezett onkorrekcié keretében koteles rendezni, ellenkez6 esetben azt a tdrgyidészakot kovetéen
- ligyleti kamattal novelten - visszakovetelésrél rendelkezé jogerds hatoésagi dontés alapjan kell megfizetni.
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V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

21. Kedvezményezett hozzdjarul, valamint gondoskodik az érintett munkavallalék hozzdjarulasarol, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék rehabilitacios foglalkoztatdsara tekintettel nyujtott tovabbi
tdmogatasokra, valamint a Tadmogatési Szerzédésben foglaltak szerint nyujthaté tdmogatdsra vonatkozé
adatokat a Tamogatd, a BM, a Kormanyhivatal, tovabba a Nemzeti Adé- és Vamhivatal, valamint a Kincstar
kezelje. Felek kotelezik magukat tovabbd, hogy az informéciés onrendelkezési jogrol és az
informécidészabadsagrol sz6lé 2011. évi CXII. térvény (Info tv.) valamint az Eurdpai Parlament és a Tandcs
(EU) 2016/679 (2016. éaprilis 27.) szamu, a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérdl sz6l6 Rendelet (GDPR) szabdlyait és elfirdsait maradéktalanul betartjak.

22. Kedvezményezett vallalja a folyamatos egylittmikodést a rehabilitaciés foglalkoztatds helye szerinti
korméanyhivatal - rehabilitaciés hatésagaval, tovabba vallalja, hogy a megiiresed6 munkahelyek feltoltését,
illetve a vallalt tobbletlétszam felvételét az illetékes kormdanyhivatal - rehabilitdcids hatdésaga rehabilitacids
célu munkako6zvetitéi tevékenységének igénybevételével végzi el.

23. Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerz6dés alairdsaval nyilatkozik arrdl, hogy a Tédmogatasi Szerzddés
alapjan benyujtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozé tételeit, banki &tutalési
igazolasokat, szdmlakat mas tdmogaté fél felé nem szamolja el.

24. A Tamogatdsi Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az altaldnos kozigazgatdsi rendtartasrol szold
2016. évi CL. térvény (Akr.), a kozigazgatési perrendtartdsrél sz6l6 2017. évi I. térvény (Kp.), a Polgéri
Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény (Ptk.), az Aht., a Kbt., valamint az Avr. és a Kormanyrendelet
vonatkozo rendelkezéseit kell irdnyadonak tekinteni.

25. A Tamogatasi Szerz6dés megkotését kovetéen a Kedvezményezett nevét, a tamogatas céljat, és osszegét a
Téamogato honlapjan 60 napon beliil kozzé kell tenni.

26. Jelen Tamogatasi Szerzddés 23 szamozott oldalbol all.

27. Amennyiben a szerz6dés aldirasa papir alapon torténik, a szerzédés 3 egymadassal mindenben megegyezd
példanyban késziil.

28. Amennyiben a szerz6dés megkotésére elektronikus tuton kertil sor, gy a felek az elektronikus ligyintézés és
a bizalmi szolgdltatdsok &ltaldnos szabalyair6l szélé 2015. évi CCXXII. térvény, valamint az Akr.
elektronikus kapcsolattartdsra vonatkoz6 szabdlyai szerint jarnak el.
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Szerz6d6 Felek a Tamogatasi Szerz6dés tartalmat megismerték, kozosen értelmezték, és mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, jovahagyolag irjak ala.

Budapest, 2023.01.01. Al4iréds datuma: ....ooeveeeeneiiiiinnnns

P.H P.H

Tamogato Kedvezményezett
Budapest Févaros Korméanyhivatala
dr. Sara Botond féispan helyett
dr. Mészar Erika

féigazgato

Szakmai szempontbdl ellenjegyzem:
Név: Palkéoné dr. Domsodi Timea
féosztalyvezeto

Rehabilitaciés Féosztaly

AJAITAS: i,

Kelt: oo

Pénziigyi szempontbdl ellenjegyzem:
Név: Paris Gyulané f6osztalyvezetd

Pénzilgyi és Gazdalkodasi Féosztaly

A Tamogatasi Szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a kovetkezé mellékletek:
1. A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas
2. Rehabilitaciés foglalkoztatdshoz kapcsolddo Osszes koltség részletezése

2/a. Utmutat6 a megvaltozott munkaképességii munkavéllalokat foglalkoztaté munkaltatok akkreditacidjarol,
valamint a megvaltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthatd koltségvetési
tdmogatdsokrol sz616 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet alapjan nyujtott tdmogatasok 2023. évi elszdmolasdhoz

3. Aht-nyilatkozat
Alaird: Palkoné dr. Domsodi Timea (2023.01.23. 15:05:20)

Alairé: Olah Sandorné (2023.01.25. 08:55:21) osztalyvezet6 Ellendrizte: Balogh Katalin (2023.01.23. 14:11:23)
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4. Adatlap tdAmogatasi szerz6déshez

5. Elszdmolasi dokumentumok: 5a. melléklet: “Elszamoléas koltségadatok”, 5b. melléklet: Excel-tabla

6. Nyilatkozat k6zpénzekbdl nyidjtott tdmogatasok atlathatésagarodl

7. Nyilatkozat allami befolyas alatt allé gazdasagi tarsasagrol

8. Kozzétételi kérelem

9. Kedvezményezett bankszamldinak felsoroldsa és a bankszdamlédkra vonatkozé érvényes beszedési megbizasok
10. Felhatalmazo nyilatkozat(ok)

11. Nyilatkozat atlathaté szervezetnek mindsiilés targyaban

12. Nyilatkozat tdmogatas-halmozasroél

13. a koztartozas-mentességet igazold okirat (a Koztartozasmentes addzo6i adatbazisbdl nyomtatott dokumentum,
ennek hianydban a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal 30 napnal nem régebbi, egyiittes, nemleges ,nullas” igazolasanak
egy eredeti, vagy olyan masolati példanya, amit a Kedvezményezett , az eredetivel mindenben megegyezd és a
kiallitas napja 6ta nem vdltozott” jelzéssel, az alairasi cimpéldanynak megfelel6en alairassal és - ha azzal
rendelkezik - pecséttel latott el)
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1/2023.sz. melléklet

A Agria-Human Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Tarsasag MUNKALTATO

SZEKHELYEN/TELEPHELYEIN FELAJANLOTT KAPACITAS

Felel6sségi

Napi munkaidében foglalkoztatott megvaltozott munkaképességi munkavalalléi létszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé
1. 3300 Eger Iskola utca 2. |9310 - Egyszert ipari 4.0 31 10 0 0
foglalkozasu
2. 3300 Eger Ady Endre 9310 - Egyszerd ipari 7.0 1 1 0 0
utca 4. foglalkozéasu
3. 3300 Eger Banki Donéat 9310 - Egyszer ipari 8.0 1 0 0 0
utca 3. foglalkozasu
4. 5530 Vésztd Békési ut 54. | 3161 - Munka- és 7.0 1 0 0 0
termelésszervezd
Osszesen 34 11 0 0

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatasban

Munkaidé-keretben foglalkoztatott megvaltozott munkaképességi munkavalalldi 1étszam

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidé
1. 3300 Eger Iskola utca 2. | 9112 - Intézményi takaritdé | 4.0 0 1 0 0
és kisegit6

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatdsban
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Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Ttart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé
2. 3300 Eger Iskola utca 2. |9112 - Intézményi takarité | 6.0 0 1 0 0

és kisegito

3. 3300 Eger Iskola utca 2. |9112 - Intézményi takarité | 7.0 0 4 0 0
és kisegit6

4, 3300 Eger Iskola utca 2. | 9119 - Egyéb takarité és 7.0 0 1 0 0
kisegit6
5. 3300 Eger Iskola utca 2. |9231 - Portas, telepdr, 5.0 0 5 0 0

egyszeru Or

6. 3300 Eger Iskola utca 2. 9231 - Portés, telepdr, 6.0 0 2 0 0
egyszeru 6r

7. 3300 Eger Iskola utca 2. | 9231 - Portés, telepdr, 7.0 0 6 0 0
egyszeru 6r

8. 3300 Eger Iskola utca 2. | 9231 - Portés, telepor, 8.0 0 1 0 0
egyszeru Or

9. 3300 Eger Iskola utca 2. | 7224 - Karpitos 4.0 0 1 0 0

10. 3300 Eger Ady Endre 4112 - Altaldnos irodai 7.0 0 1 0 0
utca 4. adminisztrator

11. 3300 Eger Ady Endre 3910 - Egyéb tgyintézé 4.0 1 0 0 0
utca 4.

12. 3300 Eger Ady Endre 4114 - Adatrogzit6, kédold | 6.0 1 0 0 0
utca 4.

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatdsban
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Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé

13. 3300 Eger Ady Endre 4131 - Készlet- és 7.0 1 0 0 0
utca 4. anyagnyilvantarté

14. 3300 Eger Ady Endre 4134 - Humanpolitikai 7.0 2 1 0 0
utca 4. adminisztrator

15. 3300 Eger Ady Endre 7233 - Konyvkoto 6.0 1 0 0 0
utca 4.

16. 3300 Eger Ady Endre 8425 - Targoncavezetd 7.0 1 0 0 0
utca 4.

17. 3300 Eger Ady Endre 9223 - Rakodémunkas 6.0 0 1 0 0
utca 4.

18. 3300 Eger Ady Endre 9233 - Hivatalsegéd, 7.0 1 0 0 0
utca 4. kézbesitd

19. 3300 Eger Ady Endre 9112 - Intézményi takarité |4.0 1 0 0 0
utca 4. és kisegito

20. 3300 Eger Ady Endre 9112 - Intézményi takarité | 7.0 1 0 0 0
utca 4. és kisegit6

21. 3300 Eger Ady Endre 9310 - Egyszert ipari 4.0 211 24 0 0
utca 4. foglalkozéasu

22. 3300 Eger Ady Endre 9310 - Egyszer ipari 6.0 28 6 0 0
utca 4. foglalkozasu

23. 3300 Eger Ady Endre 9310 - Egyszeri ipari 7.0 24 3 0 0
utca 4. foglalkozasu

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatdsban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatasban
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Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0011

Szerz6dés szama: BP-0605/1140-0/2022

IKR azonosito: SZ-REHAB-23-TTF-0011/0

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- 100%2 | 90%3 | 80%%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé

24. 5530 Vésztd Békési ut 54. | 9310 - Egyszeri ipari 4.0 52 8 0 0
foglalkozasu

25. 5530 Vészt6 Békési ut 54. | 9310 - Egyszeri ipari 6.0 0 1 0 0
foglalkozésu

26. 5530 Vésztd Békési ut 54. | 9310 - Egyszeri ipari 7.0 1 0 0 0
foglalkozasu

27. 3300 Eger Petdfi tér 2. 5117 - Bolti pénztaros, 7.0 1 0 0 0
jegypénztaros

28. 3300 Eger Petofi tér 2. 9112 - Intézményi takarité | 4.0 1 1 0 0
és kisegit6

29. 3300 Eger Petdfi tér 2. 9112 - Intézményi takarité | 6.0 1 1 0 0
és kisegito

30. 3300 Eger Petdfi tér 2. 9112 - Intézményi takarité | 7.0 1 0 0 0
és kisegito

31. 3300 Eger Petofi tér 2. 9239 - Egyéb, mashova 4.0 1 0 0 0
nem sorolhaté egyszeri
szolgéaltatési és szallitasi
foglalkozasu

32. 3300 Eger Petofi tér 2. 9239 - Egyéb, mashova 6.0 1 0 0 0
nem sorolhaté egyszera
szolgéaltatési és szallitasi
foglalkozasu

33. 3300 Eger Peto6fi tér 2. 9239 - Egyéb, mashova 7.0 6 2 0 0
nem sorolhaté egyszera
szolgéaltatési és szallitasi
foglalkozasu

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatdsban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatdsban
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Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0011

Szerz6dés szama: BP-0605/1140-0/2022
IKR azonosito: SZ-REHAB-23-TTF-0011/0

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé

34. 3300 Eger Kertész utca 9231 - Portés, telepdr, 6.0 1 0 0 0
128. egyszeri Or

35. 3300 Eger Kertész utca 9231 - Portds, telepdr, 7.0 1 2 0 0
128. egyszeru 6r

36. 3300 Eger Kertész utca 9231 - Portas, telepdr, 8.0 1 0 0 0
128. egyszeri Or

37. 3300 Eger Faiskola utca |9231 - Portas, telepdr, 4.0 2 0 0 0
15. egyszeru Or

38. 3300 Eger Faiskola utca 9231 - Portés, telepdr, 6.0 1 0 0 0
15. egyszeru 6r

39. 3300 Eger Faiskola utca |9231 - Portés, telepdr, 7.0 1 0 0 0
15. egyszeru 6r

40. 3300 Eger beltertilet 4134 - Huménpolitikai 7.0 1 0 0 0
helyrajzi szam (HRSZ.) adminisztrator
10543/8.

41. 3300 Eger belteriilet 8425 - Targoncavezet) 8.0 1 0 0 0
helyrajzi szdm (HRSZ.)
10543/8.

42. 3300 Eger belteriilet 9310 - Egyszeri ipari 4.0 1 0 0 0
helyrajzi szam (HRSZ.) foglalkozasu
10543/8.

43. 3300 Eger belteriilet 9310 - Egyszert ipari 6.0 1 1 0 0
helyrajzi szdm (HRSZ.) foglalkozasu
10543/8.

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os
foglalkoztatasban
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Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0011

Szerz6dés szama: BP-0605/1140-0/2022
IKR azonosito: SZ-REHAB-23-TTF-0011/0

Ssz. Székhely / Telephely Felajanlani kivant Munka- | Tart.! | 100%2 | 90%3 | 80%*%
mukakor megnevezése | koronkénti
atlagos
napi
munkaidoé
44, 3300 Eger belteriilet 9310 - Egyszerl ipari 7.0 11 0 0 0
helyrajzi szam (HRSZ.) foglalkozasu
10543/8.
45. 3300 Eger belteriilet 9310 - Egyszert ipari 8.0 1 0 0 0
helyrajzi szdm (HRSZ.) foglalkozéasu
10543/8.
Osszesen 361 74 0 0

[1]: Tartds foglalkoztatasban, [2]: Tranzit 100%-os foglalkoztatasban, [3]: Tranzit 90%-os foglalkoztatasban, [4]: Tranzit 80%-os

foglalkoztatdsban
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Szerz6dés szama: BP-0605/1140-0/2022

Palyazati azonosité: REHAB-23-TTF-0011 L,
IKR azonositd: SZ-REHAB-23-TTF-0011/0

Budapest, 2023.01.01.

P.H

tdmogatott képviselGjének cégszerl alairasa
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IGAZOLAS

Ezt az elektronikus dokumentumot az elektronikus lGgyintézés részletszabalyairdl sz6l6 451/2016.
(XI1.19.) Korm. rendelet alapjan nyujtott azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités
(AVDH) kézponti elektronikus Ugyintézési szolgaltatas keretében a NISZ Nemzeti
Infokommunikacios Szolgaltatd Zrt. — mint szolgaltatd — elektronikus bélyegzével és idébélyegzével
latta el.

A polgari perrendtartasrol sz6l6 2016. évi CXXX. térvény 325. § (1) bekezdés g) pontjaban
foglaltaknak megfeleléen az azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatas
keretében hitelesitett dokumentum teljes bizonyité erével rendelkezik.

A szolgaltatasra vonatkozo részletes tajékoztatd elérheté a szolgaltatdé honlapjan:
https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes.

A szolgaltatdé a Kézponti Azonositasi Ugyndkén (KAU) keresztiil elérhetd azonositd szolgaltatast
vette igénybe annak megallapitasara, hogy a csatolt eredeti elektronikus dokumentum BACSA
JANOSNE (igyféltél szarmazik.

Az azonositas idépontja: 2022.12.28. 12.26.31

Az azonositott Ggyfél adatai:

Sziiletési név: TREZSI ERIKA
Szilletési hely: SZIKSZO
Sziiletési datum: 1965.09.28.
Anyja neve: VASS IRMA

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozo6 részbdl, az eredeti dokumentumbdl és zaradékbol all.
Az Igazolas cimi jelen zaradék az eredeti elektronikus dokumentum csatolt melléklete. A zaradék olvashaté széveges formaban rogziti
az eredeti dokumentum hiteles elektronikus alairassal valo ellatasanak korilményeit és az ezzel kapcsolatos egyéb adatokat.

A szolgaltaté elérhetéségei

Telefon: Magyarorszagrol: 1818 Kulféldrél: +36 1 550 1858

Honlap: https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes ~ E-mail: ekozig@1818.hu
Webchat: https://webchat.opennet.hu/ekozigazgatas/?ref=ekozig
Hibabejelentés az év minden napjan 0-24 6ra kozoétt lehetséges



https://magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes
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